
 

 



 
 

 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 



 

 



 

 



เปาหมาย งบประมาณ เปาหมาย งบประมาณ เปาหมาย งบประมาณ เปาหมาย งบประมาณ เปาหมายรวม งบประมาณรวม
1 โครงการกรมการปกครอง

โปร่งใส ไร้ทุจริต
กิจกรรม: ขับเคล่ือนหลักสูตร
ฝ่ายปกครองผู้น าป้องกัน
การทุจริตและประพฤติมิชอบ 
(DOPA Young Anti-Corruption)

งบบูรณาการฯ จ านวนกลุ่มเป้าหมายมีความรู้
ความเข้าใจเก่ียวกับระเบียบวิธี
ปฏิบัติของข้าราชการตามหลัก
ธรรมาภิบาล มีค่านิยมสุจริต 
สามารถแยกแยะเร่ืองส่วนตัวออก
จากหน้าท่ีการงานได้ และผ่าน
เกณฑ์การสอบประเมินไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 85

ศปท.ปค. - - - - - - 250 คน 2.2109 250 คน 2.2109

2 โครงการยกระดับธรรมาภิบาล
ภาคประชาสังคมในระดับ
การปกครองท้องท่ี

งบบูรณาการฯ จ านวนกลุ่มเป้าหมายมีความรู้
ความเข้าใจเก่ียวกับหลักธรรมา
ภิบาล สามารถแยกแยะ
ผลประโยชน์ส่วนตนและ
ผลประโยชน์ส่วนรวมได้

สน.ปท. 147 คน 1.0170 415 คน 2.9826 - - 315 คน 2.0004 877 คน 6.0000

3 โครงการพัฒนาศักยภาพ
กระบวนการแก้ไขปัญหา
ความขัดแย้ง แบบบูรณาการ
ภายใต้แนวทางสันติวิธี

งบหน่วยงาน จ านวนกลุ่มเป้าหมายมีความรู้
ความช านาญทักษะ และแนวคิด
ด้านการจัดการความขัดแย้งด้วย
สันติวิธี สามารถเป็นกลไกบริหาร
จัดการความขัดแย้งแบบบูรณาการ
ภายใต้สันติวิธีเพ่ิมข้ึน

สน.มน. - - 113 คน 0.9081       - - - - 113 คน 0.9081            

แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ กรมการปกครอง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567
ภายใต้แผนปฏิบัติการด้านการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ กรมการปกครอง ระยะท่ี 2 (พ.ศ. 2566 - 2570)

ท่ี โครงการ/กิจกรรม
ประเภทของ
งบประมาณ

ตัวช้ีวัด หนวยงาน

                                                                  ระยะเวลาด าเนินงาน/ค่าเป้าหมาย/งบประมาณ                                         (หน่วย: ล้านบาท)

แนวทางท่ี 1 ปลูกฝังวิธีคิด ปลุกจิตส านึก ให้มีวัฒนธรรมและพฤติกรรมซ่ือสัตย์สุจริต
เป้าหมายท่ี ๑ เจ้าหน้าท่ีของรัฐในสังกัดกรมการปกครอง มีวัฒนธรรม ค่านิยมสุจริต มีทัศนคติและพฤติกรรมในการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ
ตัวช้ีวัด: สัดส่วนเจ้าหน้าท่ีของรัฐในสังกัดกรมการปกครองมีวัฒนธรรม ค่านิยมสุจริต มีทัศนคติและพฤติกรรมในการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

ไตรมาสท่ี 1
(ต.ค. - ธ.ค. 2566)

ไตรมาสท่ี 2
(ม.ค. - มี.ค. 2567)

ไตรมาสท่ี 3
(เม.ย. - มิ.ย. 2567)

ไตรมาสท่ี 4
(ก.ค. - ส.ค. 2567)

ปงบประมาณ 2567



เปาหมาย งบประมาณ เปาหมาย งบประมาณ เปาหมาย งบประมาณ เปาหมาย งบประมาณ เปาหมายรวม งบประมาณรวม

ท่ี โครงการ/กิจกรรม
ประเภทของ
งบประมาณ

ตัวช้ีวัด หนวยงาน

                                                                  ระยะเวลาด าเนินงาน/ค่าเป้าหมาย/งบประมาณ                                         (หน่วย: ล้านบาท)

ไตรมาสท่ี 1
(ต.ค. - ธ.ค. 2566)

ไตรมาสท่ี 2
(ม.ค. - มี.ค. 2567)

ไตรมาสท่ี 3
(เม.ย. - มิ.ย. 2567)

ไตรมาสท่ี 4
(ก.ค. - ส.ค. 2567)

ปงบประมาณ 2567

4 โครงการปฐมนิเทศข้าราชการ
บรรจุใหม่

งบหน่วยงาน ร้อยละความส าเร็จของการศึกษา
อบรม และกลุ่มเป้าหมายได้รับ
การปลูกฝังค่านิยมในการมุ่งเน้น
การปฏิบัติงานโดยการยึดม่ันใน
หลักคุณธรรม จริยธรรม
ความซ่ือสัตย์สุจริต ยึดถือประโยชน์
ส่วนรวมมากกว่าประโยชน์ส่วนตน

กจ. - - ร้อยละ 90 
ของจ านวน

ผู้ส าเร็จ
การศึกษา

อบรมท่ีมีผล
คะแนนร้อยละ

 75 ข้ึนไป

1.2000 ร้อยละ 90 
ของจ านวน

ผู้ส าเร็จ
การศึกษา

อบรมท่ีมีผล
คะแนนร้อยละ

 75 ข้ึนไป

1.2000 ร้อยละ 90 
ของจ านวน

ผู้ส าเร็จ
การศึกษา

อบรมท่ีมีผล
คะแนนร้อยละ

 75 ข้ึนไป

1.2000 ร้อยละ 90 
ของจ านวนผู้ส าเร็จ
การศึกษาอบรมท่ี

มีผลคะแนนร้อยละ 
75 ข้ึนไป

3.6000

5 การสนับสนุนการบันทึกเทป/
ถ่ายทอดสด/เผยแพร่
ส่ือประชาสัมพันธ์ ท่ีเก่ียวข้องกับ
การสร้างสังคมท่ีไม่ทนต่อ
การทุจริต

ไม่ใช้งบประมาณ จ านวนคร้ังท่ีสนับสนุน
การบันทึกเทป/ถ่ายทอดสด/
เผยแพร่ส่ือประชาสัมพันธ์ ผ่าน
สถานีโทรทัศน์กรมการปกครอง 
(DOPA Channel) DOPA 
Channel Youtube หรือ กรมการ
ปกครอง Fanpage

สส./ สล. 3 คร้ัง - 3 คร้ัง - 3 คร้ัง - 3 คร้ัง - 12 คร้ัง -

เปาหมาย งบประมาณ เปาหมาย งบประมาณ เปาหมาย งบประมาณ เปาหมาย งบประมาณ เปาหมายรวม งบประมาณรวม
1 โครงการขับเคล่ือนการประเมิน

คุณธรรมและความโปร่งใส
ในการด าเนินงานของอ าเภอ
(AMPHOE ITA)

งบหน่วยงาน 1. ค่าคะแนนการประเมิน ITA ของ
กรมการปกครอง
2. ค่าคะแนนการประเมิน ITA ของ
อ าเภอ

ศปท.ปค. - - 984 คน 6.1962       878 อ าเภอ 2.1950 - - 1. 984 คน
2. กรมารปกครอง
ได้คะแนน 97 
คะแนนข้ึนไป
3. อ าเภอ 738 แห่ง
 ได้คะแนน 85 
คะแนนข้ึนไป

8.3912

                         12.7190งบประมาณท้ังส้ินรวมท้ังส้ิน 5 โครงการ/กิจกรรม

ท่ี โครงการ/กิจกรรม
ประเภทของ
งบประมาณ

ตัวช้ีวัด หนวยงาน

                                                                  ระยะเวลาด าเนินงาน/ค่าเป้าหมาย/งบประมาณ                                         (หน่วย: ล้านบาท)

เป้าหมายท่ี 2 ค่าคะแนนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) เพ่ิมสูงข้ึน

ไตรมาสท่ี 1
(ต.ค. - ธ.ค. 2566)

ไตรมาสท่ี 2
(ม.ค. - มี.ค. 2567)

ไตรมาสท่ี 3
(เม.ย. - มิ.ย. 2567)

ไตรมาสท่ี 4
(ก.ค. - ส.ค. 2567)

ปงบประมาณ 2567

ตัวช้ีวัด: ค่าคะแนนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ของกรมการปกครอง 
           ค่าคะแนนเฉล่ียการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ของอ าเภอ



เปาหมาย งบประมาณ เปาหมาย งบประมาณ เปาหมาย งบประมาณ เปาหมาย งบประมาณ เปาหมายรวม งบประมาณรวม

ท่ี โครงการ/กิจกรรม
ประเภทของ
งบประมาณ

ตัวช้ีวัด หนวยงาน

                                                                  ระยะเวลาด าเนินงาน/ค่าเป้าหมาย/งบประมาณ                                         (หน่วย: ล้านบาท)

ไตรมาสท่ี 1
(ต.ค. - ธ.ค. 2566)

ไตรมาสท่ี 2
(ม.ค. - มี.ค. 2567)

ไตรมาสท่ี 3
(เม.ย. - มิ.ย. 2567)

ไตรมาสท่ี 4
(ก.ค. - ส.ค. 2567)

ปงบประมาณ 2567

2 โครงการส่งเสริมและยกระดับ
คุณธรรมและความโปร่งใสของ
หน่วยงานภาครัฐในระดับพ้ืนท่ี

งบกองทุน ป.ป.ช. 1. สัดส่วนอ าเภอท่ีผ่านเกณฑ์
การประเมิน ITA
2. ร้อยละของอ าเภอท่ีได้ขับเคล่ือน
ให้เป็น “อ าเภอคุณธรรมต้นแบบ”

ศปท.ปค. - - - - 26,993 คน 6.0478 - - 1. 26,993 คน
2. อ าเภอ 878 แห่ง
ผ่านเกณฑ์การ
ประเมิน ITA
3. อ าเภอ 835 แห่ง
 ได้ขับเคล่ือนให้เป็น
 “อ าเภอคุณธรรม
ต้นแบบ”
(ร้อยละ 90)

6.0478

เปาหมาย งบประมาณ เปาหมาย งบประมาณ เปาหมาย งบประมาณ เปาหมาย งบประมาณ เปาหมายรวม งบประมาณรวม
1 โครงการตรวจสอบการทุจริต

การทะเบียนและบัตรประจ าตัว
ประชาชน

งบหน่วยงาน ร้อยละความส าเร็จจากการช้ีมูล
การตรวจสอบปัญหากรณีทุจริต
การทะเบียนและบัตรฯ

สน.บท. ร้อยละ 55 0.0400 ร้อยละ 55 0.1305 ร้อยละ 55 0.1195 - - ร้อยละ 55 0.2900

2 โครงการตรวจสอบภายใน งบหน่วยงาน จ านวนหน่วยรับตรวจ กตภ. 60 หน่วย 0.4769      100 หน่วย 0.9490 90 หน่วย 0.4859 107 หน่วย 0.2591 357 หน่วย 2.1709

3 โครงการกรมการปกครอง
โปร่งใส ไร้ทุจริต
กิจกรรม: ประชุมเชิงปฏิบัติการ
เพ่ือป้องกันการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบด้านการเงิน
บัญชีและพัสดุ

งบบูรณาการฯ จ านวนกลุ่มเป้าหมายมีความรู้
ความเข้าใจท่ีเก่ียวข้องกับ
กระบวนการและกลไกการใช้จ่าย
งบประมาณแผ่นดินท่ีมีความ
โปร่งใสและถูกต้องตามระเบียบ
กฎหมาย และผ่านเกณฑ์การสอบ
ประเมินไม่น้อยกว่าร้อยละ 85

ศปท.ปค. - - - - - - 458 คน 3.1261 458 คน 3.1261

รวมท้ังส้ิน 2 โครงการ/กิจกรรม งบประมาณท้ังส้ิน                          14.4390

                                                                  ระยะเวลาด าเนินงาน/ค่าเป้าหมาย/งบประมาณ                                         (หน่วย: ล้านบาท)

ท่ี โครงการ/กิจกรรม
ประเภทของ
งบประมาณ

ตัวช้ีวัด หนวยงาน

แนวทางท่ี 2 การป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ
เป้าหมายท่ี 3 จ านวนข้อร้องเรียนเจ้าหน้าท่ีของรัฐในสังกัดกรมการปกครองกระท าการทุจริตและประพฤติมิชอบลดลง

ไตรมาสท่ี 1
(ต.ค. - ธ.ค. 2566)

ไตรมาสท่ี 2
(ม.ค. - มี.ค. 2567)

ไตรมาสท่ี 3
(เม.ย. - มิ.ย. 2567)

ไตรมาสท่ี 4
(ก.ค. - ส.ค. 2567)

ปงบประมาณ 2567

ตัวช้ีวัด: ร้อยละของจ านวนข้อร้องเรียนเจ้าหน้าท่ีของรัฐในสังกัดกรมการปกครองกระท าการทุจริตและพฤติมิชอบลดลง 



เปาหมาย งบประมาณ เปาหมาย งบประมาณ เปาหมาย งบประมาณ เปาหมาย งบประมาณ เปาหมายรวม งบประมาณรวม

ท่ี โครงการ/กิจกรรม
ประเภทของ
งบประมาณ

ตัวช้ีวัด หนวยงาน

                                                                  ระยะเวลาด าเนินงาน/ค่าเป้าหมาย/งบประมาณ                                         (หน่วย: ล้านบาท)

ไตรมาสท่ี 1
(ต.ค. - ธ.ค. 2566)

ไตรมาสท่ี 2
(ม.ค. - มี.ค. 2567)

ไตรมาสท่ี 3
(เม.ย. - มิ.ย. 2567)

ไตรมาสท่ี 4
(ก.ค. - ส.ค. 2567)

ปงบประมาณ 2567

4 โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการเพ่ือ
การบริหารงบประมาณของ
กรมการปกครอง

งบหน่วยงาน จ านวนกลุ่มเป้าหมายได้รับการ
พัฒนาศักยภาพในการปฏิบัติงาน
การเงิน การบัญชี การพัสดุ และ
ระบบบริหารงบประมาณ

วช. - - 1,030 คน 8.7888 - - - - 1,030 คน 8.7888

5 โครงการกรมการปกครอง
โปร่งใส ไร้ทุจริต
กิจกรรม: พัฒนาระบบฐานข้อมูล
เพ่ือความโปร่งใสและป้องกัน
การทุจริตในการปฏิบัติงาน

งบบูรณาการฯ มีระบบฐานข้อมูลการตรวจสอบ
ภายใน ท่ีมีประสิทธิภาพย่ิงข้ึน 
สามารถป้องกันการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบในการปฏิบัติงานได้

กตภ./ 
ศปท.ปค.

- - - - - - 1 ระบบ 0.4875 1 ระบบ 0.4875

6 โครงการกรมการปกครอง
โปร่งใส ไร้ทุจริต
กิจกรรม: ประชุมเชิงปฏิบัติการ
เพ่ือพัฒนาศักยภาพบุคลากรด้าน
การด าเนินงานข้อร้องเรียนการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบ

งบหน่วยงาน จ านวนกลุ่มเป้าหมายมีความรู้
ความเข้าใจ และทักษะในการ
ด าเนินงานของกระบวนการและ
กลไกท่ีเก่ียวข้องกับการปราบปราม
การทุจริต สามารถปฏิบัติงานได้
อย่างมีประสิทธิภาพและเป็นไป
ในทิศทางเดียวกันและผ่านเกณฑ์
การสอบประเมินไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 85

ศปท.ปค. - - - - - - 110 คน 0.8135 110 คน 0.8135

7 การประเมินความเส่ียงการทุจริต
ในกระบวนงาน การใช้อ านาจ
และต าแหน่งหน้าท่ีการให้บริการ
ท่ีกระทบต่อความม่ันคงของ
หน่วยงานระดับอ าเภอ

ไม่ใช้งบประมาณ มีแผนบริหารจัดการความเส่ียง
การทุจริตและประพฤติมิชอบ

ศปท.ปค./ 
สน.บท.

- - - - 1 แผน - - - 1 แผน -

8 การจัดท ามาตรฐานการปฏิบัติงาน
ด้านการเงิน บัญชี และพัสดุ 
เพ่ือลดความเส่ียงการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ

งบหน่วยงาน มีเล่มมาตรฐานการ (คู่มือ)
ปฏิบัติงานด้านการเงิน บัญชี และ
พัสดุ เพ่ือลดความเส่ียงการทุจริต
และประพฤติมิชอบ

ศปท.ปค./ 
กค./ วช./ 
กตภ./ กพร.

- - - - - - 3 มาตรฐาน - 3 มาตรฐาน -

รวมท้ังส้ิน 8 โครงการ/กิจกรรม งบประมาณท้ังส้ิน                          15.6768
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